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Forord

Att etablera sig som en ung
designer idag ar en stor utma-
ning. Som ny designer ar det
framforallt svart att fa ett sam-
arbete med olika webbshoppar
och butiker. Jag, Frida Lovén
kan som verkstallande direktor
stolt presentera en innovativ
|6sning till ovanstaende pro-
blem. Next Apparel UF hjalper
unga designers att komma ut
pa marknaden och bygga upp
ett starkt varumarke genom
att erbjuda de en plats pa var
moderna webbshop.

For oss ar det viktigt att vara
en nytta for samhallet och vi
ser var del i motverka arbets-
|6sheten som en viktig faktor

i foretaget. Vi arbetar for att
kladbranschen ska bli influerad
av unga designers samt for att
visa hur viktigt det ar att man
upptacker de unga som en
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WHAT WE DO

Affarsidé
"Next Apparel UF erbjuder den mo-
deintresserade mannenochkvinnan
i Sverige ett webbaserat designtorg
med forsaljning av klader och acces-
soarer av unga designers, samt en
aktiv blogg dar vi inspirerar kring

mode och trender.”

Vision
Om fem ar ser vi Next Apparel som
en valkand webbshop som expan-
derat utdver Sveriges granser. Var
vision ar att vi kommer vara ett av
de ledande och mest vdlkanda va-
rumarkena inom branschen. Vi vill
ha hjalpt hundratals designers att
bygga upp deras eget varumarke
samtidigt som vi fortsatter att var-
desatta vara ledord och var affar-
sidé for att vaxa som ett stabilt och

trovardigt foretag.

Mission
Next Apparel’s mission ar att hjdlpa
ungadesigners ut pamarknaden ge-
nom att erbjuda dem en plats pd en
modern och aktiv webbshop. Dar-
med ar Next Apparel dessutom en
del av arbetet mot ung arbetsloshet.
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Ledord

Samarbete
Med relationer till bade unga desig-
ners och kunder ar Next Apparel i
behov av ett starkt, valfungerande
samarbete for att kunna formedl|a
ett palitligt varumarke. FOr oss ar det
viktigt att bade kunder och designers
kopplar Next Apparel med trovar-
dighet. Bra och givande samarbeten
med vara designers och inom fore-
taget ar nodvandigt for att utveckla
foretaget.

Inspiration
Att inspirera kunder genom var
webbshop och blogg ar en viktig
faktor for oss. Vi vill inte bara vara en
webbshop med klader och accesso-
arer, utan vi vill aven vara en platt-
form foér modenyheter och trend-
spaning. Vi vill dven inspirera vara
designers till att fortsatta med sitt
arbete med mode och till att vaga ta
steget ut pa en av de storsta mark-
naderna genom att erbjuda dem en
plats pa var webbshop.

Engagemang

For att de designers som har en plats
hos Next Apparel ska kdanna sig tryg-
ga med att vi marknadsfor pa ett
satt som gynnar deras forsaljning ar
det viktigt att vi visar vart engage-
mang aven i deras vinning. Eftersom
de ar en del av var framgang finns
det inga tvivel pa att Next Apparel
kommer att ldagga ner mycket enga-
gemang for att det ska resultera i

storsta mojliga vinst for bada parter.




WHAT WE WANT

Mal

For att foretaget ska kunna na dit vi
vill har vi satt upp mal som genom-
syrar vart arbete. Vi vill efter UF-aret
se en tydlig utveckling bade som
individer och som organisation. Var
prioritering detta ar ar att fa ut vart
varumarke pa marknaden och att
ha en igenkdanningsfaktor pa 50%
i var malgrupp i regionen, det vill
sdga alla i aldern 14-25 i Helsing-
borg. Pa sa satt kommer vi kunna
hjalpa fler designers att bygga upp
en egen kundkrets och etablera ett
starkt varumarke. Malet under aret
ar att samarbeta med minst 10 de-
signers. Next Apparel satsar pa att
bli nominerade till flera kategorier
pa den regionala massan och kvali-
ficera sig till SM i ndgon eller nagra
av dessa.

Strategier

For att kunna utvecklas som indivi-
der och som organisation ar det vik-
tigt att vi arbetar som ett team med
stor drivkraft och bra kommunika-
tion. For att fa ut vart varumarke pa
marknaden i den konkurrenskrafti-
ga branschen kommer det kravas
frekvent marknadsforing via ratt ka-
naler for att folk ska lagga marke till
just oss. Vi kommer dven att lagga
mycket fokus pa relationerna med
vara designers eftersom de ar en
stor del av vart foretag. Bada parter
vinner pa ett bra samarbete och det
kommer kravas for en fungerande
affar som kan forbattras.
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HOW WE DO IT

Produkt

Next Apparel har gjort en kombination av en webbshop och en blogg, dar tanken
ar att genom bloggen inspirera vara kunder kring mode och trender med direkt
koppling till produkternaiwebbshoppen.Produkterna vierbjuderivarwebbshop
ar unikt utvalda for att folja samtidens mode. Eftersom vara designers sjalv pro-
ducerar kladerna och accessoarerna kan vi satta hoga krav pa kvalitén, vilket gor

vara produkter exklusiva.

Marknad

Marknadsundersokning

Genom var marknadsunders6kning Hade du varit intresserad av en webbshopp

har vi sett att intresset for var verk-
samhet ar valdigt stort och efter-
som var produkt passar alla har vi
en stor marknad att marknadsféra
oss pa. Efterfragan pa klader som ar
tillverkadeunderbraarbetsvillkorhar
okat och det kan vi erbjuda genom
att vara designers sjalv producerar
sinakladeriSverige. Med bade unika
och kvalitativa klader samt accesso-
arer 6kar mervardet for kunden och
gor produkterna mer attraktiva pa
marknaden.

“On a hanger, no dress is sexy. It’s just fabric on a hanger.

dar du kan bli inspirerad av mode?

Nej 13%

V4

-Donatella Versace
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WHERE WE APPEAR

Sociala medier
For var framsta malgrupp ar socia-
la medier en stor del av vardagen.
Darfor har Next Apparel valt att
marknadsfora sig pa sociala medier
som Instagram och Facebook. Ge-
nom ett aktivt nyhetsflode kommer
vara kunder latt kunna félja vad
som hander i foretaget och standigt
vara uppdaterade. Tavlingar kom-
mer locka vara potentiella kunder
till sidorna som i sin tur lankar till
webbplatsen.

Tidskrifter
Vi ar sakra pa att Next Apparel
kommer fanga vara lokaltidningars
intresse, framférallt pa grund av
den stora samhallsnyttan vi bidrar
med. For att fa fler besokare till var
webbshop och blogg ska vi utnyttja
denpublicitetvifargenomtidningar
for att informera om var verksamhet
och dess syfte.

Bloggar
Genom att kontakta valkanda blog-
gare och fa dem att blogga om oss,
ser vi denna marknadsforingkanal
som den viktigaste. Pa grund av den
stora paverkan bloggare idag har pa
sina lasare, och den kapaciteten de
har att nad ut till en stor mangd |a-
sare ar bloggar valdigt effektiva att
marknadsfora sig pa. Genom dem
narvidessutom precisdenmalgrupp
vi vill komma at, modeintresserade
blogglasare. Dessutom kommer vi
marknadsféra webbshoppen via
var egen blogg, "Fashion Avenue”
genom direktlankar till kladerna.

Relationsmarknadsforing
Att ha en god relation med bade
kunder och designers &r nagot vi
prioriterar pa Next Apparel. N6jda
kunder sprider sina asikter fran var
webbshoptillandraochdetfungerar
efter samma princip mellan desig-
ners.
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WHO WE DO IT FOR

Malgrupp
Next Apparel’s primara malgrupp ar
den modeintresserade mannen och
kvinnan i dldern 14-25 i Skane. Vi vill
trots var primara malgrupp vara sa
Oppna som mojligt mot alla typer av
potentiella kunder.

Idealkund
Var idealkund ar den modeintresse-
rade kvinnan eller mannen i 18-ars
aldern som ar intresserad av det
senaste modet.ldealkundeninspire-
ras om mode via olika webbshopar,
bloggar eller sociala medier.

Konkurrenter

Branschen som Next Apparel tillh6r ar en av de mest konkurrenskraftiga idag.
Vi ser framforallt var unika affarsidé med bade webbshop och blogg som ett
konkurrenskraftigt medel mot andra webbshoppar. Det 6kade intresset for att
handla via internet gor att antalet webbshoppar med klader och accessoarer
Okat. Nathandeln berdknas ha 6kat med 14% jamfort med fjol och listan pa vara
konkurrenter kan goras lang. Vianser dock att Nelly.com och Miinto.se tillhor tva
av de storsta konkurrenterna. Det finns aven en konkurrens mot fasta butiker,
da det ar en trygghet for kunden att fa prova och se produkten i verkligheten

vilket inte vi kan erbjuda.

Weaknesses

Strengths

Okéanda pa
marknaden

Ambitiosa och
innovativa

Foljer trender | Litet startkapital
Intresse for mode
och stort enga-

gemang

Exklusivitet

Unika klader

Oppertunities Threats

Attraktiva for Andra
media webbshoppar

Finns manga Kunder valjer
oupptackta att handla
deigners i butiker

Intresset for
natshopping
och bloggar
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WHO WE ARE HOW WE SUCCEED

Frida Lovén

Verkstallande Direktor

For att fa ut den maximala kapaciteten fran alla
medarbetare kravs det en bestamd och adminis-
trativ verkstallande direktor som med ett kreativt
tank vagleder medarbetarna. Darfor var Frida det
sjalvklara valet for oss eftersom detta hor till hen-
nes starkaste egenskaper. Dessutom ar Frida bra

pa att planera och pa att ta ansvar som ledare.

Vi har valt att ta en marginal pa 40% av forsaljningspriset for att ga runt och fa en vinst for att
utveckla foretaget. En budgeterad omsattning pa 61 900 kronor och ett resultat pa 20 700 kro-
nor ger oss en vinstmarginal pa 33% under rakenskapsaret vilket vi ser som ett bra resultat. En
soliditet pa 100% visar pa att vi ar ett skuldfritt foretag och &r en trygghet. Next Apparel har

fasta kostnader pa 10 800 kronor och rorliga kostnader pa 359 kronor per vara. Det genererar
en nollpunktsvolym pa 45 varor och en forsaljning pa 26 955 kronor. Vi har en sakerhetsmargi-

nal pa 55 varor och en forsaljning pa 34 945 kronor.
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For perioden 1/9-2013 - 31/5-2014. -
Alla siffror redovisas i svensk valuta, SEK.

Likviditetsbudget
Matilda Kvist Weidenmark .
. Sep Okt Nov Dec Jan Feb Mar Apr Maj
Ekonomichef Ingaende balans 1500 2500 4900 7500 13000 17520
Matilda arbetar strukturerat och ar noggrann Inbetalningar
. o a0 o0 o 2081 Externt riskkapital 1 000
vilket ar viktigt nar man arbetar med ekonomi. 2082 Internt riskkapital 300 1000
Darfér ar Matilda det ultimata valet som Ekono- e o RS
mlchef Hon har goda kunska per | foretag SekonO' Summa inbetalningar 300 6 000 4000 5990 8985 14975 13777 16173 .
mi och kan darfor skota de ekonomiska delarna. Utbetalningar
2013 Utdelning 20 700
2081 Uttag externt riskkapital 1000
W I Sk' "th H dI d 2082 Uttag internt riskkapital 1300
4010 Varuinkop 500 3590 5385 8975 8 257 9693
a t?r JO e un 5940 Massavgifter 1000 500 500
Art Director & Marknadschef 5940 Monter 3000 500 1000 i
o . 5970 Webbplat: 1600
Med Walters talang for design och med hans enorma 150 Tryckmateril 1400 500 500
J o e o . 6991 Registrering 300
kreativitet sa ar han ratt person for posterna han har. Summa utbetalningar 300 as0 00 3se0  ems 475 9257 33693
Eftersqm design ar en viktig del pa var v:/ebb.s?hO.!O & Utgaende balans 1500 2500 4900 7500 13000 17520 0
blogg ar Walters kunskaper en stor tillgang for fo-
retaget. Marknadsféring ar nagot Walter tycker ar
intressant och roligt och han kan knepen for att fanga L R
kunden, darfér passar han utmarkt som Marknadschef I
pa Next Apparel. Resultatbudget Noter till budgetarna L
Intékter 1 Vi estimerar en forsaljning pa 61 900 kronor 1
4R 3010 Forséljning ! 61900 baserat pa en forsaljning av 100 varor med snittpri-
Premton Krasniqi 3016 Sponsring 2 6000  set 599 kronor samt forsiljning pa massa pa 2000
Forsaljningschef Summa intikter 67900  kronor.
Forsaljningen i ett foretag ar en essentiell kompo-
nent for att foretaget ska kunna vixa och utoka - C:Zﬁ:i::g D 2 Fra”.‘-l’(e”erosa Spt‘zf‘so.rjr far"t' 'kl°p 6029 k;ono:
o som Vi Kommer n a Vvid uppstarten av roretaget.
dess verksamhet. Med Premtons erfarenhet fran 5940 Massavgifter 2000 A = Y P
tidigarekundhanteringochférsaljninginaringslivet 5940 Monter 4500  3varyinkopavserinkspav 100varor med inkdpspri-
och drivkraft for férbattring sa ar chansen fér bra :Zg yeb:p'atts . ;igg set 359 kr/st samt inkop av varor till méssa.
kundrelationer och forséljning stor. S— :
Registrering 300 . . ] [
4 Utdelning till styrelsens medlemmar sker enligt
Summa kostnader 47 200 ar . ) ;
beslutiforetagets bolagsordning, dvs. 25 %till varje
8 8999 Arets resultat 20700 i
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WHEN WE DO IT

2013

SEPTEMBER
] Registrering hos UF
UF kick off

oy

OKTOBER

Affarsplan skrivs
Bankkonto upprattas
Marknadsundersokning

NOVEMBER

Kopa doman till hemsida
Radgivarmoten

Uppstart av Facebooksida
Affarsplan inlamnas
Forberedelser infor
Julmassan

DECEMBER

Julmassa
Webblansering
Uppstart av bloggen

"By failing to prepare, you are preparing to fail.”

-Benjamin Franklin

2014

JANUARI

Webbshoppen 6ppnas
Forsaljning startar
Marknadsféringskampanij

FEBRUARI
Forberedelser infor
regionala massan

MARS
Regionala massan
Forberedelser infor SM

APRIL
Forberedelser infor SM

MAJ
SM
Foretaget avvecklas
Arsredovisning

THE FUTURE

Genom hart arbete fran organisationen och en bred marknad ser vi en stor
potential i att fortsatta med foretaget. Vi kommer ha mer kunskap och fler
erfarenheter efter aret vilket kommer att kravas for att vi ska kunna ta foreta-
get till nasta niva. Efterfragan pa klader tillverkade under bra villkor har 6kat
och dessutom ar vi 6vertygade om att samhallet ar i behov av denna tjanst
da vi ger en unik maojlighet for unga som vill ut pa marknaden. | framtiden
arbetar vi for att kunna samarbeta med fler designers och kunna hjalpa dem
pa fler satt an vad vi gor idag. Vi vill att vara designers ska ha byggt upp en
kundkrets, fatt upp en valfungerande produktion och fatt 6kad forstaelse
for sitt foretagande efter deras tid hos Next Apparel. Vi arbetar med och for
framtidens mode.

“The future belongs to those who prepare for it today.”

-Malcolm X
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Tack till

Radgivare
Viktoria Chan
Peter Olin
Victor Dahlkvist
Martin Hejdesten

Helena Connée

Revisor
Ola Weidenmark

Helsingborg den 14/11
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Frida Lovén Walter S. Hedlund
Verkstallande Direktor Marknadschef och Art Director
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Matilda Kvist Weidenmark Premton Krasniqi '
Ekonomichef Forsaljningschef




