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Valj ut de studiekompisar som du vill arbeta tillsammans med. Det ar viktigt
att samtliga av gruppens medlemmar ar intresserade av att ge jarnet. Férsdk
att inte enbart valja kompisar utan skapa ett lag som har olika kompetenser.

Ta fram manga idéer, strukturera och analysera dina idéer. V&lj ut en som du
vill arbeta med. Det underlattar om det ar kul att utveckla och arbeta med din
idé. Ha en 6ppen attityd nar du brainstormar; det finns inga fel.

Skriv ett kompanjonavtal ddr du definierar medarbetarnas inbordes forhall-
anden. Var noga med att koppla samman ansvar och befogenheter.

Bilda en referensgrupp av externa radgivare. Boka in samtliga méten med
dem direkt. De har normalt ett pressat tidsschema. Var noga med att ta fram
syfte & mal for varje traff. Era méten ska vara utvecklande.

Avtala om hur vinsten ska fordelas. Ska vinsten vara kopplad till de riskandel-
ar som salts eller finns det medarbetare som har forsett projektet med extra
tid och har férvantningar pa en storre del av resultatet. Oftast delas det lika.

Det ar viktigt att planera in alla aktiviteter i kalendern. Ta fram en handlings-
plan p& vad, nér, hur och vem som ska géras. Detta &r en viktig aktivitet.

Tank pa behov, kundnytta & resurser. Var kortfattad, enkel och tydlig.

Bilda en organisation och definiera relevanta ansvarsomraden. Gér en enkel
. . M o o . s
organisationsmodell. Tag ditt ansvarsomrade pa storsta allvar. Kom dverens

om vad du ska gora vid en eventuell konflikt inom gruppen.

Arbeta fram foretagets affarsplan. Borja i tid eftersom detta ar en process.
Afférsplanen ar foretagets viktigaste styrdokument och byggs upp enligt en
faststalld struktur. Den kan t ex innehdlla vision, mission, affarsidé, mal,
strategi, marknadsplan, resultat- och likviditetsbudget, SWOT-analys,
organisation och eventuella bilagor.

Om din affarsidé &r forknippad med vissa tillstdnd ska dessa sokas hos ratt
myndighet.

Rakna fram foOretagets finansieringsbehov. Rakna fram rorelse- och inves-
teringskapital. Salj riskandelar fér hdogst 10 000 kr. Var kreativ och fundera
pa alternativa finansieringsformer.

Kalkylera for ratt pris. Anvand en relevant kalkylmodell for att rakna fram ratt
pris pd foretagets varor/tjdnster. Tank pad att det finns flera variabler att
beakta vid prissattningen an de rent ekonomiska.
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Ta fram administrativa rutiner. Ha klara riktlinjer for hur foretaget ska begara
in anbud, lamna offerter, fakturera, bokféra. Se aven till att ha l6pande
rapportering av féretagets administration pé’l veckomoten eller liknande.

Ta fram en relevant marknadsplan som kan anvandas i den operativa plan-
eringen. Bestam nar, var, hur & till vem féretagets ska marknadsféra sig.
Budgetera vad féretagets marknadsforing far kosta och hur mycket den ska
generera tillbaka i 6kad férsaljning.

Bestam nar, var, hur & till vem ni ska salja. Svara pa fragan - vem &r din
kund? - Besluta dig for vilka férsaljningskanaler du ska anvanda.

Alla aktiviteter &r viktiga i ditt foretag. Men, om du inte séljer gdr det at
skogen. Ingen forsaljning eller ddlig forsaljning ger inget bra resultat.

Ha en kontinuerlig uppféljning. Stdm av féretagets mal och arbetsgruppens
engagemang vid varje manadsméte. Anvand veckométen till att félja upp den
I6pande [operativa] verksamheten.

Se till och ha ratt attityd och ha kul.

"Det omdjliga tar bara lite langre tid”
- Winston Churchill nar de allierade skulle invadera Europa.
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