
 
 

 

 

 

Detta kontrakt ska förtydliga hur företaget och dess medlemmar ska nå framgång, trivsel och 

gemenskap. 

 

 Vi ska ta ansvar för våra uppgifter och sköta dem på bästa möjliga sätt. 

 Vi ska acceptera varandras åsikter och synpunkter genom att behandla alla med lika 

värde.  

 Vi alla ska vara medvetna om vad som sker i företaget. VD inom företaget är ansvarig 

för information vid gällande företaget samt ansvar att skicka ut information till alla 

medarbetare i företaget. Vice VD ska representera företaget när VD:n ej är närva-

rande. 

 För att undvika missförstånd inom gruppen på grund av irritation eller liknande börda 

bör åsikterna framföras till de andra medlemmarna i företaget.  

 Vi ska sträva efter gemensamma mål inom företaget och vara eniga om de beslut som 

tas och vilka eventuella förändringar som sker. 

 Vi ska vara i tid och vara närvarande vid företagets mötestid.  

 Vi ska aldrig glömma bort att ha roligt.  

 

Som medlem i företaget har jag tagit del av ovanstående punkter och förbinder mig att följa de 

mål som är uppsatta i företagets mentala kontrakt. 
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